RADIO E TELEVISAO DE PORTUGAL

DIRECAO DE ENGENHARIA E SISTEMAS TECNOLOGICOS (Lisboa)

Técnico de Gestao de Sistemas

Opera diferentes tecnologias e sistemas audiovisuais. Assegura a analise, a convengao, o
processamento, o encaminhamento/enderecamento, a transmissao e a rece¢do de conteudos,
através dos recursos tecnoldgicos instalados.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

— Realiza trabalho variado, segundo um plano operacional, assegurando a operagao de todos
0s equipamentos inerentes a Central Técnica;

— Opera sistemas de comutagao, sistemas de rececao e transmissao de sinais via satélite, fibra
otica e GSM/4G;

— Estabelece circuitos de coordenacao técnica e de programa. Coordena as ligagées com o
exterior, seja em territorio nacional seja em ligagdes internacionais;

— Faz medidas e avaliagao técnica rigorosa dos sinais de televisao;

— Garante a analise da qualidade técnica dos sinais rececionados e/ou emitidos e a
identificacao e resolucao de anomalias técnicas e operacionais, no ambito da sua funcao;

— Elabora relatérios técnicos e assegura o contacto com entidades internas e/ou externas no
ambito da transmissao e rececao de sinais.

_ Prepara e controla a qualidade técnica e a identifica programas para emissao e arquivo;

— Controla e configura operacionalmente os diversos sistemas em exploragao na atividade;

— Garante o integral cumprimento dos normativos internos de gestao e expurgo dos sistemas
instalados.

PERFIL PRETENDIDO

O candidato/a devera integrar as seguintes caracteristicas:

— Formacao Superior em Producao Audiovisual ou similares ou Curso Profissional de
Audiovisuais e Producao dos Media ou 12° Ano (curso geral de ciéncias e tecnologias).
Formacao profissional adequada;

— Dominio na lingua inglesa (fator preferencial);

— Conhecimento dos processos e técnicas envolvidas na Producao de Televisao;

— Experiéncia em medidas e analise de sinais de televiséo;

— Dominio de conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador;

_ Capacidade de resposta e resiliéncia a situacdes de pressao;

— Capacidade de organizacao e planeamento;

— Atitude de cooperacao e interajuda no trabalho em equipa;

— Iniciativa, dinamismo e sentido de responsabilidade;

— Boas Relagdes Interpessoais;

_ Disponibilidade para trabalhar em horarios irregulares ou turnos.

— Atitudes e Comportamento orientados por elevados padrbées de ética, rigor e lealdade, de
acordo com o] Caodigo de Etica e de Conduta da RTP.
(https://media.rtp.pt/empresa/informacao/codigo-de-etica-e-conduta/)

DESCRIGCAO DA OFERTA

— Integracdo numa equipa de profissionais que desenvolvem um trabalho reconhecido e de
exceléncia a nivel nacional e internacional;

— Oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional;

— Local de trabalho - Lisboa.

Esta Empresa pratica uma politica de igualdade de oportunidades entre géneros.

Respostas no formulario da pagina de candidaturas RTP em:
https://media.rtp.pt/empresa/candidaturas/candidaturasabertas/



https://redirect.net-empregos.com/redirect.asp?ref=13233784&lnk=https%3A%2F%2Fmedia%2Ertp%2Ept%2Fempresa%2Fcandidaturas%2Fcandidaturasabertas%2F

Os cv recebidos serao exclusivamente para a vaga em aberto e apds a conclusao deste processo
serao eliminados da base de dados da RTP.



