
 

DIREÇÃO DE EMISSÃO (Lisboa) 

 

TÉCNICO DE GESTÃO DE EMISSÃO 

 

Opera diferentes tecnologias e sistemas audiovisuais. Estuda e planeia os alinhamentos finais da 

emissão de acordo com os mapas diários de programação e é o responsável pela condução das 

emissões. 

 

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES 

− Realiza trabalho variado, segundo planos, para assegurar a operação de todos os 

equipamentos inerentes à régie de emissão, cumprindo os alinhamentos e dando forma 

final às emissões, garantindo-lhes coerência e continuidade, de acordo com as normas 

técnicas e de programação; 

− Possui conhecimentos técnico-funcionais para tomar as medidas operacionais 

adequadas perante alterações ou anomalias, face nomeadamente a uma listagem de 

promoções e acertos, assegurando, desta forma, a condução da emissão; 

− Procede à transferência de fluxos de conteúdos entre servidores na aquisição, registo, 

arquivo e reprodução de informação; 

− Elabora relatórios técnicos. 

 

PERFIL PRETENDIDO 

O candidato/a deverá integrar as seguintes características: 

− Formação Superior em Audiovisuais ou Curso Profissional de Audiovisuais e Produção dos 

Media ou 12º Ano (curso geral de artes do espetáculo) ou formação profissional 

adequada; 

− Capacidade de organização e planeamento; 

− Disponibilidade para trabalhar em regime de horário por turnos.  

− Formação e experiência na área técnica /operacional; 

− Conhecimentos de Inglês; 

− Domínio de conhecimentos de informática na ótica do utilizador;  

− Atitude de cooperação e interajuda no trabalho em equipa; 

− Concentração e atenção ao detalhe; 

− Iniciativa, dinamismo e sentido de responsabilidade; 

− Atitudes e Comportamento orientados por elevados padrões de ética, rigor e lealdade, de 

acordo com o Código de Ética e de Conduta da RTP. 

(https://media.rtp.pt/empresa/informacao/codigo-de-etica-e-conduta/) 

 

DESCRIÇÃO DA OFERTA 

− Integração numa equipa de profissionais que desenvolvem um trabalho reconhecido e de 

excelência a nível nacional e internacional; 

− Oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional; 

− Local de trabalho – Lisboa. 

 
Esta Empresa pratica uma política de igualdade de oportunidades entre géneros.  

 

Respostas no formulário da página de candidaturas RTP em: 

https://media.rtp.pt/empresa/candidaturas/candidaturasabertas/ 

 

Os cv recebidos serão exclusivamente para a vaga em aberto e após a conclusão deste processo 

serão eliminados da base de dados da RTP. 

https://redirect.net-empregos.com/redirect.asp?ref=13233784&lnk=https%3A%2F%2Fmedia%2Ertp%2Ept%2Fempresa%2Fcandidaturas%2Fcandidaturasabertas%2F

